FAU mgte Rosseland 10.03.2022

Til stede: Lars Heskje (1.trinn/nestleder), Hilde Folkvord (2.trinn/leder), Lise Birkeland (vara 3.trinn),
Anders G. Madsen (4.trinn/sekreteer), Kenneth Olsen (5.trinn), Svein Arne Corneliussen
(6.trinn/kasserer), Jostein Bruntveit (7.trinn), Geir Soma (Rektor).

Forfall: Jeanette Braut Svendsen (vararepresentert). SFO representant (ikke veert mulig a finne
representant).

Referent: Anders G. Madsen
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Plan for uteomradet og idrettshall

Hilde og rektorinformererom prosjektmgte 17.feb. Skolen tok med seginnspill til
prosjektleder frabade FAU og elevrad. Herunderbasketbane, dissestativer, sippline,
klatrevegg, frisbeegolf, hinderlgype, osv. Nytt mgte 07.april for endeliggodkjenningav
uteomradet.

17. mai komite

Hilde informererkort om gjenomfgrt mgte 9. mars.

Rosselandeleverharansvarfor arets tale (vekselvis Bryneelever/ Rosselandelever som har
ansvar fordette). Svein Arne fglger opp med klasserepresentanter pa 6. trinn og sikrerat de
setterigang med planlegging.

Krigssituasjoneni Ukraine

Spgrsmal om hvordan skolen handterer aktuelle krigssituasjon.

Skolen fglgeranbefaling fra Udir om inkludering av krigssituasjoneniundervisningen. Udir
har opprettetressursside til dette panett, tilpasset forskjellige trinn, som skolen benytteri
undervisningen.

Joderiberedskaptilalle elever ved eventuellatomulykke. Informasjon til foresatte og
innhenting av samtykke avventestil det foreligger konkrete rad fra kommunens
beredskapsgruppe, somvurderer dette fortlgpende.

Reiseutgifterleirskole forforeldre. Innspill fraforesatt.

Spgrsmal om dekning av reiseutgifter hvis foresatte bruker egen biltil/fra leirskole.

Skolen gnsker at minst 1 foresatt perklasse er med pa leirskole. De fleste foreldre reiser med
eleveneibussen og detkrevesingen egenbetaling for overnatting og maltider.

Skolen dekkerikke bruk av egen bil, sa lenge detikke foreliggeret ekstraordinaert krav fra
skolen om at foresatte medbringeregen bil.

FAU konkluderer med atskolen i denne saken fglger samme rutinersomf.eks pa
fritidsaktiviteter hvor foreldre ogsa dekker reiseutgifter ved bruk avegen bil. Foresattes
deltakelse erfrivillig og skolen oppleverikke at deter utfordrende afaforeldre til a stille
opp. FAU finnerderforikke grunnlag for ytterligere tiltak pa navaerende tidspunkt.
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Sak 40 Sikkerhetved sprengingsarbeid ved D-bygget. Innspill fra foresatt.

Spgrsmal fraforesattom hvordan sikkerhetforelevene ivaretas ved sprengning.
Rektorinformerer om tilbakemeldingerfraentreprengr og erfaringer salangt. Stort fokus pa
sikkerhet. S&langt bare ett tilfelle med sprengningi skoletiden. Dette foregikkivinterferien
og ble tydeligvarslet i forkant, flere ganger.

| tillegg har entreprengrvaktersom sikreromradet fgr og underspredningen. Skolen
opplever & fagod informasjon fraentreprengrogdeteret klart inntrykk av at deter stort
fokus pa sikkerhetenforelevene.

For 4 unngé stgyplagerer det dessuten satt opp skjermingsvegger med god effekt. Stgy var
enstgrre utfordringerunderrivingsarbeid.

Sak 41 Vinterleirvs sommerleir. Innspill fraforesatt.

Bekymring fra foresatte om ekstra utgifter ved vinterleiri forhold til sommerleir, pga behov
for vinterklaer, ski, skisko osv.

Utgangspunktet er atvinterleirskole ikke skal vaere dyrere forden enkelte elevenn
sommerleirskole. Leirskolen har ngdvendig utstyr til utlan og deter gode mulighetfor a lane
via www.frilager.no. Det sendes utinformasjon om dette iforkant av leirskolen til alle
elevene ogdeteret genereltinntrykk av at flere benyttersegav dette.

Det bemerkes at endelig beslutning om &rstid for leirskole erikke tatt. Elevradethar hatt
flere diskusjoner rundt dette og elevenes egne gnskervektes hgyt. Det harfremkommeten
del argumenterfor leirskole pa varen hvor det bla er mulighet for gokart, rafting osv. Skolen
serna pa mulige alternativer.

Sak 42 Valg av KFU representantfor 2 ar.

Sak 43

Det erforholdsvis fa mgteri KFU hvert &r og skolesjefen har derfor uttrykt gnske om 2 ars
vervtil KFU for & sikre kontinuitet. FAU stgtter dette.

Eventuelt.

Sgknad om fondsmidler, bla Sparebankstiftelsen, til drift av trivselslederordningen, samt
skogsomrade ved lillekunsten. Svein Arne har sett litt pa mulighetene, Hilde fglgeropp med
konkret sgknader. Det planlegges & spke 2x 20.000kr for dekningav manglende inntekter til
trivselslederordningen de siste to &rene (ingen 17.mai inntekter pga covid19 pandemi).
Ngdvendigbelpp til skogsomradet erikke bestemt. Her avventes ogsé tilbakemelding fra
kommunen som harlovet & se pa mulighetene for tiltak.

Tilsettinger. Rektorinformererom 5 nyansettelser. Dessuten tilbud om stilling til ytterligere
2 personer, men avventersvar. Flest kvinnelige spkere, som tidligere.

Lederi D-bygget harsagt oppssin stilling. Utlysninger lagt ut, men ikke forventningomat
stillingen kan besettes fgrover sommeren.

Neste mote torsdag 07. April 2022 kil 18.00. Planlagt ryddingi 17.mai utstyrpa dette mgtet.
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